
Kadro

Derece

Eğitim Bilimleri Bölümü EğitimYönetimi Anabilim Dalı Doktor Öğretim Üyesi 5 1
Doktorasını Eğitim Yönetimi alanında yapmış ve Öğretmen Eğitimi alanında 

çalışmaları olmak.

Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Bölümü
Matematik Eğitimi Anabilim Dalı Doktor Öğretim Üyesi 5 1

Doktorasını İlköğretim Matematik Eğitimi alanında yapmış ve Matematik 

öğretmenlerinin eğitimi alanında çalışmaları olmak.

Temel Eğitim Bölümü Okul Öncesi Eğitimi Anabilim Dalı Doktor Öğretim Üyesi 5 1 Doktorasını Okul Öncesi Eğitimi alanında yapmış olmak.

Yabancı Diller Eğitimi Bölümü İngiliz Dili Eğitimi Anabilim Dalı Doktor Öğretim Üyesi 5 1 İngilizce öğretmenlerinin eğitimi alanında çalışmaları olmak.

Felsefe Bölümü Felsefe Tarihi Anabilim Dalı Doçent 3 1 Tarih Felsefesi üzerine çalışmaları olmak.

Analiz ve Fonksiyonlar Teorisi 

Anabilim Dalı
Profesör 1 1 Analiz ve Fonksiyonlar Teorisi alanında çalışmaları olmak.

Uygulamalı Matematik Anabilim Dalı Doktor Öğretim Üyesi 5 1 Matematiksel Fizik alanında çalışmaları olmak.

Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü Eski Türk Dili Anabilim Dalı Doktor Öğretim Üyesi 5 1 Eski Türk Dili alanında çalışmaları olmak.

İşletme Bölümü Muhasebe Anabilim Dalı Doktor Öğretim Üyesi 5 1 Muhasebe Standartları alanında çalışmaları olmak.

Maliye Bölümü Mali İktisat Anabilim Dalı Doktor Öğretim Üyesi 2 1
Doktorasını Maliye alanında yapmış ve Vergi Politikaları konularında çalışmaları 

olmak.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

Bölümü

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

Anabilim Dalı
Doktor Öğretim Üyesi 5 1 Siyaset Bilimi alanında çalışmaları olmak.

Uluslararası İlişkiler Bölümü Uluslararası İlişkiler Anabilim Dalı Doktor Öğretim Üyesi 5 1 Doktorasını Uluslararası İlişkiler alanında yapmış olmak.

Yönetim Bilişim Sistemleri 

Bölümü

Yönetim Bilişim Sistemleri Anabilim 

Dalı
Doktor Öğretim Üyesi 5 1 Yönetim Bilişim Sistemleri ve Sistem Geliştirme alanlarında çalışmaları olmak.

Mimarlık Fakültesi Şehir ve Bölge Planlama Bölümü Şehir ve Bölge Planlama Anabilim Dalı Profesör 1 1 Kentleşme ve Çevre Sorunları üzerine çalışmaları olmak.

Endüstri Mühendisliği Bölümü Endüstri Mühendisliği Anabilim Dalı Doçent 3 1
Yenilenebilir Enerji Kaynakları ve İstatistiksel Deney Tasarımı konularında çalışmaları 

olmak.

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

Bölümü

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

Anabilim Dalı
Profesör 1 1 Doçentliğini Elektrik-Elektronik Mühendisliği alanından almış olmak.

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi
Hemşirelik Bölümü

Kadın Hastalıkları ve Doğum 

Hemşireliği Anabilim Dalı
Doktor Öğretim Üyesi 5 1 Kadın Hastalıkları ve Doğum Hemşireliği alanında çalışmaları olmak.

Dahili Tıp Bilimleri Bölümü İç Hastalıkları Anabilim Dalı Profesör 1 1 Tıp Fakültesi mezunu ve Tıbbi Onkoloji alanında çalışmaları olmak.

Temel Tıp Bilimleri Bölümü Fizyoloji Anabilim Dalı Doktor Öğretim Üyesi 5 1
Tıp Fakültesi mezunu ve Tıpta Uzmanlığını veya Doktorasını Fizyoloji alanında 

yapmış olmak.

Meslek Yüksekokulu
Çevre Koruma Teknolojileri 

Bölümü
Çevre Koruma ve Kontrol Programı Doçent 3 1 Hidrojen Depolama konusunda çalışmaları olmak.

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu
Sağlık Bakım Hizmetleri Bölümü Yaşlı Bakımı Programı Doçent 3 1

Doktorasını Psikiyatri Hemşireliği alanında yapmış ve Psikoonkoloji alanında

çalışmaları olmak.
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Matematik Bölümü

Eğitim Fakültesi

Fen-Edebiyat Fakültesi

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi

Mühendislik Fakültesi


